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Inhalt
Die Gebührenordnung des Bundesverbands Mergers & Acquisitions e.V. (BMA) regelt die finanziellen Beiträge 
seiner Mitglieder zur Förderung der Ziele des Verbands. Als gemeinnütziger Verein setzt sich der BMA für die 
Weiterentwicklung und Professionalisierung von M&A-Aktivitäten im deutschsprachigen Raum ein. Durch die 
Beiträge wird die Organisation von Veranstaltungen, die Bereitstellung von Fachwissen sowie die Unterstützung 
eines aktiven Netzwerks ermöglicht. Die Gebührenordnung schafft dabei Transparenz über die Beitragspflich-
ten der verschiedenen Mitgliedskategorien und gewährleistet eine faire Verteilung der Kosten.

I.	 Unternehmen/Corporate

II.	 Private Equity/Family Offices

III.	 Mittelständischer M&A Dienstleister (<1m EUR Umsatz)

IV.	 M&A Dienstleister (≤100 Mitarbeiter)

IV.	 M&A Dienstleister (>100 Mitarbeiter)

V.	 Hochschulangehörige

In der Mitgliederversammlung vom 1. Juli 2025 wurde beschlossen, die Mitgliedsbeiträge an die Inflation 
anzupassen. Die neuen Preise treten ab 01.01.2026 in Kraft.
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I.	 Unternehmen/Corporate

Preis: 500 €
Vorteile
	• Sitz und Stimme in der Mitgliederversammlung
	• Nennung von bis zu zwei persönlichen Ansprechpartnern
	• Bis zu zwei Abonnements des Publikationsorgans M&A REVIEW
	• Bis zu zwei Zugänge für das Online-Archiv der M&A REVIEW
	• Kostenlose Teilnahme an Veranstaltungen und Möglichkeit der Mitwirkung an Arbeitskreisen, 

die für Unternehmen/Corporates offen sind
	• Vergünstigungen bei diversen Kooperationspartnern (Weiterbildung, Seminare etc.)

II.	 Private Equity/Family Offices

Preis: 1.000 €
Vorteile
	• Sitz und Stimme in der Mitgliederversammlung
	• Nennung von bis zu zwei persönlichen Ansprechpartnern
	• Bis zu zwei Abonnements des Publikationsorgans M&A REVIEW
	• Bis zu zwei Zugänge für das Online-Archiv der M&A REVIEW
	• Kostenlose Teilnahme an Veranstaltungen und Möglichkeit der Mitwirkung an Arbeitskreisen, 

die für Private Equity/Family Offices offen sind
	• Vergünstigungen bei diversen Kooperationspartnern (Weiterbildung, Seminare etc.)

IV.	 Mittelständischer M&A Dienstleister (<1m EUR Umsatz)

Preis: 750 €
Vorteile
	• Sitz und Stimme in der Mitgliederversammlung
	• Ein Abonnement des Publikationsorgans M&A REVIEW-Online
	• Kostenlose Teilnahme an Veranstaltungen und Möglichkeit der Mitwirkung an Arbeitskreisen, 

die für mittelständische M&A Dienstleister offen sind.
	• *Voraussetzung zur Aufnahme in dieser Kategorie: jährliche Bestätigung der Jahresumsätze < 1.000.000 EUR

III.	 M&A Dienstleister (≤100 Mitarbeiter)

Preis: 2.500 €
Vorteile
	• Sitz und Stimme in der Mitgliederversammlung
	• Nennung bis zu drei persönlichen Ansprechpartnern
	• Bis zu drei Abonnements des Publikationsorgans M&A REVIEW
	• Bis zu drei Zugänge für das Online-Archiv der M&A REVIEW
	• Mitgliederportrait auf der Verbandsdoppelseite in einer M&A REVIEW Ausgabe nach Absprache
	• Kostenlose Teilnahme an Veranstaltungen und Möglichkeit der Mitwirkung an Arbeitskreisen, 

die für M&ADienstleister offen sind
	• Vergünstigungen bei diversen Kooperationspartnern (Weiterbildung, Seminare etc.)

IV.	 M&A Dienstleister (>100 Mitarbeiter)

Preis: 5.000 €
Vorteile
	• Sitz und Stimme in der Mitgliederversammlung
	• Nennung bis zu drei persönlichen Ansprechpartnern
	• Bis zu drei Abonnements des Publikationsorgans M&A REVIEW
	• Bis zu drei Zugänge für das Online-Archiv der M&A REVIEW
	• Mitgliederportrait auf der Verbandsdoppelseite in einer M&A REVIEW Ausgabe nach Absprache
	• Kostenlose Teilnahme an Veranstaltungen und Möglichkeit der Mitwirkung an Arbeitskreisen, 

die für M&ADienstleister offen sind
	• Vergünstigungen bei diversen Kooperationspartnern (Weiterbildung, Seminare etc.)

V.	 Hochschulangehörige

Preis: 150 €
Vorteile
	• Sitz und Stimme in der Mitgliederversammlung
	• Ein Abonnement des Publikationsorgans M&A REVIEW-Online
	• Kostenlose Teilnahme an Veranstaltungen und Möglichkeit der Mitwirkung an Arbeitskreisen, 

die für Hochschulangehörige offen sind
	• *Voraussetzung zur Aufnahme in dieser Kategorie: jährliche Bestätigung durch die Universität über Einschreibung als 

Doktorand oder Dozent

Die neuen Preise treten ab 01.01.2026 in Kraft.
Version: September 2025
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Titel Preis Vorteile

Unter- 
nehmen/
Corporate

500 € Sitz und 
Stimme in 
der Mit-
glieder-
versamm-
lung

Nennung 
von bis zu 
zwei per-
sönlichen 
Ansprech-
partnern

Bis zu zwei 
Zugänge für 
das Online- 
Archiv der 
M&A 
REVIEW

Bis zu zwei 
Zugänge für 
das Online- 
Archiv der 
M&A 
REVIEW

Kostenlose Teilnahme an Ver-
anstaltungen und Möglichkeit 
der Mitwirkung an Arbeits-
kreisen, die für Unternehmen/
Corporates offen sind

Vergünstigungen 
bei diversen Ko-
operationspartnern 
(Weiterbildung, 
Seminare etc.)

Private 
Equity/
Family 
Offices

1.000 € Sitz und 
Stimme in 
der Mit-
glieder-
versamm-
lung

Nennung 
von bis zu 
zwei per-
sönlichen 
Ansprech-
partnern

Bis zu zwei 
Zugänge für 
das Online- 
Archiv der 
M&A 
REVIEW

Bis zu zwei 
Zugänge für 
das Online- 
Archiv der 
M&A 
REVIEW

Kostenlose Teilnahme an Ver-
anstaltungen und Möglichkeit 
der Mitwirkung an Arbeits-
kreisen, die für Private Equity/
Family Offices offen sind

Vergünstigungen 
bei diversen 
Kooperations- 
partnern (Weiter-
bildung, Seminare 
etc.)

Mittelstän-
discher 
M&A 
Dienst-
leister 
(<1m EUR 
Umsatz)

750 € Sitz und 
Stimme in 
der Mit-
glieder-
versamm-
lung

Nennung 
bis zu drei 
persön-
lichen 
Ansprech-
partnern

Bis zu drei 
Abonne-
ments des 
Publika-
tionsorgans 
M&A RE-
VIEW

Bis zu drei 
Zugänge für 
das Online- 
Archiv der 
M&A 
REVIEW

Mitglieder-
portrait auf 
der Verbands-
doppelseite 
in einer M&A 
REVIEW Aus-
gabe nach 
Absprache

Kostenlose 
Teilnahme an 
Veranstaltungen 
und Mög-
lichkeit der 
Mitwirkung an 
Arbeitskreisen, 
die für M&A-
Dienstleister 
offen sind

Vergünstigungen 
bei diversen 
Kooperations- 
partnern (Weiter-
bildung, Seminare 
etc.)

M&A 
Dienstleis-
ter (≤100 
Mitarbei-
ter)

2.500 € Sitz und 
Stimme in 
der Mit-
glieder-
versamm-
lung

Nennung 
bis zu drei 
persön-
lichen 
Ansprech-
partnern

Bis zu drei 
Abonne-
ments des 
Publika-
tionsorgans 
M&A RE-
VIEW

Bis zu drei 
Zugänge für 
das Online- 
Archiv der 
M&A 
REVIEW

Mitglieder-
portrait auf 
der Verbands-
doppelseite 
in einer M&A 
REVIEW Aus-
gabe nach 
Absprache

Kostenlose 
Teilnahme an 
Veranstaltungen 
und Mög-
lichkeit der 
Mitwirkung an 
Arbeitskreisen, 
die für M&A-
Dienstleister 
offen sind

Vergünstigungen 
bei diversen 
Kooperations- 
partnern (Weiter-
bildung, Seminare 
etc.)

M&A 
Dienstleis-
ter (>100 
Mitarbei-
ter)

5.000 € Sitz und 
Stimme in 
der Mit-
glieder-
versamm-
lung

Nennung 
bis zu drei 
persön-
lichen 
Ansprech-
partnern

Bis zu drei 
Abonne-
ments des 
Publika-
tionsorgans 
M&A RE-
VIEW

Bis zu drei 
Zugänge für 
das Online- 
Archiv der 
M&A 
REVIEW

Mitglieder-
portrait auf 
der Verbands-
doppelseite 
in einer M&A 
REVIEW Aus-
gabe nach 
Absprache

Kostenlose 
Teilnahme an 
Veranstaltungen 
und Mög-
lichkeit der 
Mitwirkung an 
Arbeitskreisen, 
die für M&A-
Dienstleister 
offen sind

Vergünstigungen 
bei diversen 
Kooperations- 
partnern (Weiter-
bildung, Seminare 
etc.)

Hochschul- 
angehö-
rige

150 € Sitz und 
Stimme in 
der Mit-
glieder-
versamm-
lung

Ein Abo- 
nnement 
des Publi-
kationsor-
gans M&A 
REVIEW-
Online

Kostenlose Teilnahme an 
Veranstaltungen und Mög-
lichkeit der Mitwirkung 
an Arbeitskreisen, die für 
Hochschulangehörige 
offen sind

*Voraussetzung zur Aufnahme 
in dieser Kategorie: jährliche 
Bestätigung durch die Uni-
versität über Einschreibung als 
Doktorand oder Dozent


